Zatacrnik nr 1

do Zarzadzenia 73/2021
Wajta Gminy Fubianka

7 dnia 21 paZdziernika 2021 1.

PROJEKT

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY LUBIANKA Z ORGANIZACJAMI .
POZARZADOWYMI I INNYM PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2022

ROZDZIAL I
Postanowienia ogélne

§ 1.
1. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2021
r. poz. 1038, 1243, 1535) nalezy do zadan wlasnych gminy.
2. Ilekroé w tresci Programu moéwi sig o:
1) ,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, 22021 r. poz. 1038, 1243, 1535),
2) ,Programie” - rozumie si¢ przez to Program wspélpracy Gminy FLubianka z organizacjami
pozarzadowymi i innym podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2022,
3) ,organizacjach pozarzadowych” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i inne
podmioty prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego, o ktérych mowa w att. 3 ust. 3 ustawy,
o ktorej mowa w pkt 1
4) ,,Gminie”- rozumie sie przez to Gming Lubianka.

ROZDZIAL 11
Cel glowny i cele szezegélowe Programu

§2.

1. Celem gléwnym Programu jest rozwijanie roznych form wspolpracy Gminy Lubianka z
organizacjami pozarzgdowymi oraz okrelenie ich zasad, gdyz sa one jednym ze strategicznych
partneréw w prowadzeniu dzialan majacych ma celu rozw6j Gminy Lubianka i poprawe jakosci
zycia jej mieszkaficow,

2. Cele szczegdtowe Programu:

1) umacnianie wéréd mieszkancéw poczucia odpowiedzialnosci za gmine,

2) wypracowywanic i wprowadzanie w zycie instrumentéw usprawniajacych zaspokajanie
zbiorowych potrzeb mieszkancow gminy,

3) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, piclggnowanie polskosci oraz
rozwoju $§wiadomodei narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

4) budowanie spoleczenstwa obywatelskiego,



3) poprawa jakodci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb, stuzacych rozwojowi,
poprawie stanu zdrowia i aktywnogei mieszkaficow,

6) przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu 0séb i rodzin, w szczegolnosei mieszkanicow
bezrobotnych, niepetosprawnych, bezdomnych i zagrozonych uzaleznieniami.

ROZDZIAL IIT
Zasady wspélpracy

§ 3.

Podstawowymi zasadami wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi, w oparciu
o ktore odbywac sie bedzie wspOlpraca sa:

1)

2)

3)

4)

Zasada pomocniczosei i suwerennosci stron — Gmina, respektujac odrgbnosé i suwerennosé
zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajac ich prawo do samodzielnego definiowania j
rozwigzywania problemow, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych wspélpracuje z
organizacjami i umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

Zasada partnerstwa - reglizowana poprzez zapewnienie wuczestnictwa organizacji
pozarzadowych w identyfikowaniu i definiowaniy problemow spotecznych, w wypracowaniu
sposobdw wykonywania tych zadad oraz w wykonywaniu zadan publicznych na zasadach
okre$lonych w ustawach. Ponadto strony wspolnie ustalaja zakres wspolpracy oraz
wypracowuja najlepszy sposéb ich realizacji z zachowaniem regut okreslonych w Programie,

Zasada efektywnosei i uczciwej konkurencji - Gmina i organizacje pozarzadowe bedg
wspolnie dazy¢ do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych
na rzecz poprawy warunkow zycia mieszkafcdw oraz rozwoju ekonomicznego i spolecznego
Gminy. Kierujac si¢ ta zasadg Gmina, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan
publicznych do  realizacii, dokonywaé bedzie wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencii.

Zasada jawno$ci - Gmina udostepnia organizacjom pozarzadowym informacje o zamiarach,
celach, kosztach i efektach wspolpracy, a takze $rodkach finansowych zaplanowanych w
budzecie Gminy na realizacje zadan publicznych, w ktérych mozliwa jest wspolpraca z
organizacjami pozarzadowymi oraz kryteriach oceny projektéw. Zasada jawnosci obliguje
organizacje pozarzadowe do udostepniania Gminie danych dotyczgcych jej struktory
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnodci statutowej oraz
danych dotyczacych sytuacji finansowej.

ROZDZIAL IV
Formy wspdélpracy

§ 4.

Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywa si¢ w nastepujacych formach:

) zlecania organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3
ustawy realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,



2) wspdtpracy finansowej w zakresie przyznawania srodkéw publicznych na realizacje zadan
poprzez wspieranie zadaf publicznych poprzez udzielenie dotacji celowej dla organizacii
pozarzadowych na czgsciowe pokrycie kosztow realizacji zadania,

3) wzajemnego informaciji o planowanych kierunkach dziatalnosci,

4) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 projektow aktéw normatywnych oraz innych dokumentow dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacii,

5) umowy partnerskiej okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju oraz porozumienia albo umowy o partnerstwie okreslonych
w ustawie z dnia 11 lipca 2014 r, o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnoscei finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020.

ROZDZIAY. V
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne w 2022 roku.

§ 5.
1. Przedmiotem wspolpracy Gminy Lubianka z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktérych mowa w art, 4 ust.1 ustawy.
2. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do zlecenia organizacjom pozarzagdowym
w roku 2022 naleza zadania w zakresie:
1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,
2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
1} szkolenie dzieci i mlodziezy w roznych dziedzinach sportu,
2) udziat klubéw sportowych w rozgrywkach organizowanych przez regionalne i
krajowe zwigzki sportowe,
3) dzialalnosci na rzecz oséb niepeinosprawnych poprzez organizacje wydarzen dla oséb
niepetnosprawnych z terenu Gminy Lubianka, stuzacych ich integracji i poprawie stanu
zdrowia.

ROZDZIAL V1
Okres i sposob realizacji Programu

§ 6.
Program wspéipracy Gminy Lubianka z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnoéé pozytku publicznego na rok 2022 bedzie realizowany w okresic od 1
stycznia do 31 grudnia 2022 r.

§7.

1. Program wspolpracy skierowany jest do organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, okreslonych w art. 3 ustawy o dzialalnodei
pozytku publicznego 1 0 wolontariacie.

2. Ze strony Gminy Program realizuja:

1) Rada Gminy Lubianka — w zakresie wytyczania polityki spolecznej 1 finansowej Gminy
F.ubianka,



2) Wojt Gminy Eubianka — w zakresie dysponowania érodkami finansowymi wydzielonymi

w budzecie Gminy na wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z
obowigzujagcymi przepisami jak 1 w zakresie biezacej wspblpracy przeprowadza
konsultacje, otwarte konkursy ofert oraz sporzadza sprawozdania w ramach swojego
zakresu dzialania oraz udziela innych form pomocey tym organizacjom,

ROZDZIAL VII
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 8.

Wysokos$¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje Programu zostanie okreélona w
uchwale Rady Gminy Lubianka w sprawie budzetu na rok 2022.

ROZDZIAL VIII
Sposob oceny realizacji Programu

§ 9.

1. Ocena realizacji Programu jest dokonywana w oparciu o nastepujace mierniki:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

liczbg ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadat publicznych,

liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,

liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert,

liczbe organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaly dotacjg w ramach otwartych
konkursow ofert,

liczbg zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,

liczbg wnioskéw zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

liczbg zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert,
wysokosé srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na realizacje
zadan publicznych,

liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktdw normatywnych.

Wojt Gminy sktada Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji programu za rok 2022 do 31 maja
2023 1,

3. Sprawozdanie z realizacji programu zostanie umieszezone w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Gminy F.ubianka.

ROZDZIAL X
Tworzenie Programu oraz jego konsultacja

§ 10.

1. Tworzenie projektu Programu wspétpracy Gminy f.ubianka z organizacjami pozarzadowymi na
2022 rok jest koordynowane przez Wydzial Spoteczno — Administracyjny Urzedu Gminy w



ubiance, z wykorzystaniem do$wiadczen wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi z lat
poprzednich,

. Projekt Programu jest poddawany konsultacjom spotecznym poprzez udostgpnienic na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej oraz stronie internetowej Urzgdu Gminy.

ROZDZIAL XX
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§11.

1. Komisje Konkursowa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert w sktadzie 3
0s6b powoluje Wojt Gminy F.ubianka.

2. W sklad komisji Konkursowej wehodzi dwoch pracownikéw urzedu oraz osoba reprezentujgca
organizacje pozarzadowe, jezeli zastanie zgloszona, z wylaczeniem o0sob reprezentujgcych
organizacje biorgee udziat w konkursie.

3. Kandydatéw na cztonkéw Komisji Konkursowej organizacje pozarzadowe zglaszajg Wojtowi
w terminie 14 dni od dnia ogloszenia otwartego konkursu ofert z zastrzezeniem, ze jedna
organizacja moze zglosi¢ tylko jedna kandydature.

4. Jezeli na trzy dni przed przeprowadzeniem konkursu nie zostanie zgloszona chociaz jedna
kandydatura na cztonka Komisji Konkursowej przez organizacje pozarzadowe, Wojt powoluje
komisje spoéréd pracownikéw Urzedu Gminy.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentow.

6. Posiedzenic Komisji zwoluje i prowadzi przewodniczacy, a W przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez przewodniczacego cztonek Komisji.

7 Do waznosci obrad niezbedna jest obecno$é co najmniej 50% skiadu jej cztonkow.

8. Przewodniczgcy i cztonkowie komisji przed pierwszym posiedzeniem sktadaja o$wiadczenia,
7e nie pozostajg w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgeymi udzial w
konkursie, ktore moga budzié uzasadniona watpliwos¢ co do bezstronnosci podczas oceniania
ofert.

§ 12.

1. Komisja Konkursowa dokonuje otwarcia ofert w dniu wyznaczonym w ogloszeniu 0
konkursie.

2. Komisja Konkursowa po stwierdzeniu niekompletnoéci wniosku wzywa Oferentéw do
uzupelnienia brakéw w terminie 3 dni. '

3. Jezeli Oferenci nie uzupelnia wszystkich brakéw w ww. terminie, oferty zostang uznane za
niekompletne i nie beda podlegaly rozpatrywaniu.

4. Czlonkowie Komisji przyznaja kazdej z ocenianych ofert liczbe punktéw w skali ustalonej w
ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

§ 13.

1. Protokél z posiedzenia Komisji Konkursowej zawiera w szezegdlnosei:
1) date konkursu;
2) sklad komisji;
3) nazwy zadan publicznych oraz oferentow;



4) nazwy podmiotow, ktérych oferty nie byly rozpatrywane z podaniem przyczyn ich nie
rozpatrzenia;

5) liczbe punktéow Przyznanych poszezegélnym ofertom;

6) propozycje komisji w sprawie podziatu srodkow finansowych:

7) podpisy czlonkéow komisji.

Komisja niezwlocznie po zakonczeniu prac przekazuje catosé dokumentacji Wéjtowi, ktéry

podejmuje decyzje w Sprawie przyznania dotacji na realizacje zadania publicznego.

Wyniki konkursu zawierajgce nazwe zadania, nazwe oferenta i wysokos¢ przyznanych

srodkéw publicznych $§ umieszczane na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej UG,

ezl




