UCHWALA NR XLII1/430/2022
RADY GMINY LUBIANKA

z dnia 19 grudnia 2022 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielenia i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla nauczycieli pelnigcych stanowiska Kierownicze
w szkolach oraz okres$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dla niektérych
nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Lubianka.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 559, 583, 1005, 1079,1561) oraz art. 42 ust. 6, ust. 7 pkt 213 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. — Karta nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z 2022 r. poz. 935, 1116, 17001 1730) po
uzyskaniu opinii zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady udzielenia i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢
dla nauczycieli pelniacych stanowiska kierownicze w szkotach:

L.p. Liczba oddziatow w | Tygodniowy
Stanowisko szkole obowigzkowy  wymiar
godzin po obnizeniu
1. dyrektor szkoty podstawowej do 14 5
powyzej 14 2
2. wicedyrektor szkoly podstawowej 8

§ 2. Okreslona w § 1 obnizka tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin odnosi si¢ rowniez do
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w zastgpstwie i obowigzuje poczawszy od pierwszego
dnia, w ktorym powierzono nauczycielowi petienie obowiazkéw kierowniczych, a ustaje z dniem, w ktorym
nauczyciel zaprzestat petni¢ te obowigzki.

§ 3. Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dla nastepujacych nauczycieli:

L.p. Tygodniowy
Stanowisko obowigzkowy  wymiar
godzin

1. pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda, terapeuta 22
pedagogiczny, doradca zawodowy

2. nauczyciel pracujacy w przedszkolu lub oddziale przedszkolnym w szkole 24
podstawowej w grupach mieszanych, obejmujacych dzieci 6-letnie i dzieci
mlodsze

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubianka oraz dyrektorom szkot.

§ 5. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwatly traci moc uchwata nr X1/100/2019 Rady Gminy Lubianka
dnia 30 sierpnia 2019r. wsprawie okreslenia zasad udzielenia irozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla nauczycieli pelnigcych
stanowiska kierownicze w szkotach oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec¢ dla
niektorych nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Lubianka.
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§ 6. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Cywinski
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UZASADNIENIE

Art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1116) wprowadzil nowe brzmienie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. Organ prowadzacy szkot¢ lub placowke okresla
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogoédw, pedagogdéw specjalnych,
psychologoéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcéw zawodowych, z wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych W stosunku do
dotychczas obowigzujacego brzmienia tego artykutu dodano kategori¢ ,,pedagogdéw specjalnych”.
Ponadto w uchwale zostal zmieniony wymiar godzin dyrektorow szkol poprzez ograniczenie do 2
kategorii.
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