UCHWALA NR XLIX/481/2023
RADY GMINY LUBIANKA

7 dnia 21 sierpnia 2023 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania oraz odwolywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
w Lubiance

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 401572), art. 6 ust.2 pkt4iart. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
domowej (Dz. U. 22021 r. poz. 1249, Dz.U. 22023 r. poz. 535) oraz art. 4 ust. 1 i art.13 pkt. 2 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktoéw normatywnych iniektorych innych aktow prawnych (Dz.U. z2019r.
poz. 1461), Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tryb isposdb powotywania oraz odwotywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego,
zwanego dalej ,,Zespotem”

§ 2. 1. Cztonkow Zespotu powotuje Wojt Gminy Lubianka w drodze zarzadzenia, podajac jego imienny
sktad.

2. W celu powotania czlonkéw Zespolu Wojt Gminy Lubianka, wystepuje do podmiotow okreslonych
w art. 9a ust. 3 pkt 1-6 oraz ust. 4 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej o imienne wskazanie oséb
majacych reprezentowaé dany podmiot w Zespole.

- 3. W przypadku, oktérym mowa wart. 9a ust.3a wsklad Zespolu wchodzg takze przedstawiciele
Zandarmerii Wojskowe;.

4. Wojt moze takze wystapi¢ do podmiotdow okreSlonych wart. 9a ust. 5 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy domowej o imienne wskazanie 0s6b majacych reprezentowac¢ dany podmiot w Zespole.

5. Czlonkowie Zespotu powotani sg na czas nieokreslony.

§ 3. 1. Odwotanie cztonka Zespotu moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:
1) na jego umotywowany wniosek,
2) na umotywowany wniosek osoby kierujacej podmiotem, ktorego jest przedstawicielem,
3) na umotywowany wniosek Przewodniczacego Zespotu,

4) ustania zatrudnienia cztonka Zespotlu w podmiocie, ktory wskazal go do pracy w Zespole lub ustania
cztonkostwa w organizacji, ktora wskazata cztonka do pracy w Zespole.

2. Po odwotaniu cztonka Zespotu W¢jt Gminy Lubianka zwraca si¢ do wlasciwego podmiotu o wskazanie
nowego przedstawiciela na cztonka Zespotu.

3. Odwotanie czlonka Zespotu skutkuje konieczno$cia powotania nowego czlonka Zespolu -—
przedstawiciela tego samego podmiotu w drodze zarzadzenia Wojta.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XIV/151/2020 r. Rady Gminy Lubianka z dnia 10 lutego 2020 r. w sprawie
trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Gminnego Zespotu interdyscyplinarnego w Lubiance
oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania.

§ 5. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubianka.
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§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Cywinski
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UZASADNIENIE

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania cztonkow Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegOlowe warunki jego funkcjonowania zostaty okreslone w uchwale nr XIV/151/2020 Rady
Gminy Lubianka z dnia 10 lutego 2020 r.

Z uwagi na nowelizacj¢ ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie dokonang ustawg z
dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz niektdrych
innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 535), ktora nalozyta na gmine nowe obowiazki zasadne jest
przygotowanie projektu uchwaty, ktéry reguluje w sposob ogdlny tryb i sposdb powolywania oraz
odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego.

W projekcie wskazano, iz powotanie cztonkow Zespotu dokonywane jest zarzadzeniem
Wojta Gminy Lubianka. W przypadku ustania cztonkostwa, sktad Zespotu moze zostaé
uzupetniony o nowego czlonka. Kazdorazowo odwotanie i powotanie nowego czlonka Zespotu
dokonywane jest poprzez zarzadzenia Wojta Gminy Lubianka.
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