Projekt

Uchwala Nr LIL/..../2023
Rady Gminy Fubianka
z dnia 13 listopada 2023 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Lubianka

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463 i 1688), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) w zwiazku z § 3
pkt 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 25 pazdziemika 2021r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960; Dz.U. z 2023 r. poz.
1102) i zatacznikiem nr 1 do ww. Rozporzadzenia uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale nr XXXI1/318/2021 Rady Gminy Lubianka z dnia 22 listopada 2021 r. w
sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Lubianka § 1. otrzymuje brzmienie:

,,§ 1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie Wojta Gminy Lubianka w nastepujacej

wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 10 250 zt;
2) dodatek funkcyjny - 31504.,,

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie:

Woit Jerzy Zajakala pelni funkcje Wojta Gminy Lubianka nieprzerwanie od 17 czerwca
1990r. W okresie pelnienia tej funkcji Rada Gminy wielokrotnie ustalata jego wynagrodzenie,
a ostatnio uchwata nr XXXI1/318/2021 Rady Gminy Lubianka z dnia 22 listopada 2021 r. w
sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Lubianka. W tejze uchwale Rada Gminy
ustalita nastepujace miesigczne wynagrodzenie zasadnicze 1 dodatek funkcyjny:

e wynagrodzenie zasadnicze — 8.730 zl.,
e dodatek funkcyjny — 2.680 zt.

W okresie od w/w regulacji Wojt Gminy zrealizowat bardzo duzy pakiet przedsiewzieé
rozwojowych (ok. 15 km nowych drég, ok. 3 km $ciezek rowerowych, przedszkole, ztobek 1
inne), ktore istotnie podwyzszyly jakos¢ zycia mieszkancow. Z koficem obecnej kadencji
Wojt Jerzy Zajakata konczy prace zawodowa po 34 latach penienia stanowiska Wojta Gminy
Lubianka. Bardzo efektywna praca Wojta i koficzenie pracy zawodowej sa przestankami
uzasadniajacymi uregulowanie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego na
maksymalnym poziomie.



