UCHWAŁA NR XXX/148/2009

Rady Gminy Łubianka

z dnia 17kwietnia 2009r.
w sprawie wynagrodzenia Wójta Gminy.


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 18 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z późn. znm.) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca  2009r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398) uchwala się, co następuje:

§ 1. Ustala się wynagrodzenie Wójta Gminy w następującej wysokości:

1) płaca zasadnicza – 4400 zł
2) dodatek funkcyjny – 1500 zł
3) wysługa lat – 880 zł
2. Ustala się dodatek specjalny w kwocie 2272 zł  na okres od dnia 1 maja 2009r. do 30 kwietnia 2010r.


§ 2. Traci moc uchwała Nr II/5/2006 Rady Gminy Łubianka z dnia 30 listopada 2006r. w sprawie wynagrodzenia Wójta Gminy.


§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.


§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Uzasadnienie.


Wynagrodzenie Wójta Gminy Łubianka w zakresie trzech podstawowych składników, tj. płacy zasadniczej, dodatku funkcyjnego i wysługi lat pozostaje na niezmienionym poziomie od 2002r. i wynosi: 

- wynagrodzenie zasadnicze – 4.200zł,

- dodatek funkcyjny – 1.420zł,

- wysługa lat – 20%, tj. 840zł.

Łącznie wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny: 5.620zł

W 2002r. Rada Gminy ustaliła je na poziomie wynagrodzenia maksymalnego dopuszczanego prawnie (rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. – Dz. U. Nr 61, poz. 707). Zgodnie z powołanymi wyżej przepisami wynagrodzenie zasadnicze wójta mogło zawierać się w kwotach: od 3.200zł do 4.300zł, a dodatek funkcyjny od 1.ooozł do 1.450zł. Tabele wynagrodzeń zmieniały się od tamtego czasu kilkakrotnie i od kwietnia 2008r. wynagrodzenie wójta może wynosić: wynagrodzenie zasadnicze od 4.200zł do 5.900zł; dodatek funkcyjny – do 1.900zł.


Wynagrodzenie Wójta Gminy Łubianka jest aktualnie na najniższym prawnie dopuszczalnym poziomie. Biorąc więc pod uwagę długoletni staż pracy Wójta na tym stanowisku, a także dobre wyniki rozwojowe osiągnięte przez gminę Łubianka w minionym roku, poddaję pod obrady Rady Gminy projekt podwyższenia wynagrodzenia.


Dla zobrazowania sytuacji w innych gminach naszego powiatu przedstawiam wynagrodzenia wójtów:

	L.p.
	gmina
	Wynagrodzenie zasadnicze
	Dodatek. funkcyjny
	Razem

	1.
	Unisław
	5.000zl
	1.500zł
	6.500zł

	2.
	Lubicz
	6.000zł
	2.100zł
	8.100zł

	3.
	Łysomice
	4.200zł
	2.280zł
	6.480zł

	4.
	Wlk. Nieszawka
	4,.800zł
	1.600zł
	6.400zł

	5.
	Zławieś Wielka
	4.200zł
	1.508zł
	5.708zł

	6. 
	Obrowo
	4.630zł
	1.550zł
	6.180zł

	7. 
	Czernikowo
	5.900zł
	1.900zł
	7.800zł

	8.
	Chełmża
	5.093zł
	1.705zł
	6.798zł

	9.
	Łubianka
	4.200zł
	1.420zł
	5.620zł


