UCHWAŁA NR XXVI/205/2017
Rady Gminy Łubianka
                                                      z dnia 27 marca 2017 r.

o zmianie uchwały w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla dyrektorów szkół, wicedyrektorów i pedagogów szkolnych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r.  poz. 446 ,1579, 1948.) oraz art. 42 ust. 6 ust. 7 pkt 2 i art. 91d  pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 oraz z 2017 r. poz. 60) uchwala się, co następuje:
§ 1. W uchwale Nr XXXIV/166/2009 Rady Gminy Łubianka z dnia 11 września 2009r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla dyrektorów szkół, wicedyrektorów i pedagogów szkolnych zmienionej uchwałą NR XVIII/122/2012 Rady Gminy Łubianka z dnia 14 września 2012 r. o zmianie uchwały w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla dyrektorów szkół, wicedyrektorów i pedagogów szkolnych zmienionej uchwałą NR X/87/2015 Rady Gminy Łubianka z dnia 19 października 2015 r. o zmianie uchwały w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dla dyrektorów szkół, wicedyrektorów i pedagogów szkolnych wprowadza się następującą zmianę:
 - w § 1 ust. 1 tabela otrzymuje następujące brzmienie:
	L.p.
	
Stanowisko
	Liczba oddziałów w szkole
	Obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin

	1.
	
Dyrektor szkoły podstawowej
	do 8
9 – 14
powyżej 14
	8
5
2

	2.
	Wicedyrektor szkoły
	
	8

	3. 
	Pedagog szkolny
	
	24

	4.
	Logopeda
	
	24


§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.
§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko-Pomorskiego i wchodzi w życie z dniem 1 września 2017 r.
