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UCHWALA NR / /2018
Rady Gminy L.ubianka
z dnia ... lipca 2018 r.

w sprawie okre§lenia zasad udzielenia i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaj¢é dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla nauczycieli
pelnigecych stanowiska kierownicze w szkolach oraz okreSlenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla niektérych nauczycieli zatrudnionych
w szkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Lubianka.

Na podstawie art. 42 ust. 6 ust. 7 pkt 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. OkreSla sie zasady udzielenia i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli pelnigcych stanowiska kierownicze w szkolach:

L.p. Liczba oddziatow w | Tygodniowy
Stanowisko szkole obowiazkowy
wymiar godzin po
obnizeniu
L do 8 8
dyrektor szkoty podstawowe;j 9_14 5
powyzej 14 2
2. wicedyrektor szkoty podstawowej 8

§ 2. Okreslona w § 1 obnizka tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin odnosi
sie rowniez do nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w zastgpstwie
i obowigzuje poczawszy od pierwszego dnia, w ktérym powierzono nauczycielowi pelnienie
obowigzkoéw kierowniczych, a ustaje z dniem, w ktérym nauczyciel zaprzestal petni¢ te
obowiazki.

§ 3. Okresla sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dla nastgpujacych
nauczycieli:

L.p. Tygodniowy
Stanowisko obowiazkowy
wymiar godzin
1. pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny, 22
doradca zawodowy

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Lubianka oraz dyrektorom
szkot.

§ 5. Z dniem wejScia w zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwala
Nr XXXIV/166/2009 Rady Gminy fubianka z dnia 11 wrzesnia 2009r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ dla
dyrektoréw szkoét, wicedyrektoréw i pedagogdw szkolnych.

§ 6. Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego i wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2018 r.




