Zalacznik do
Uchwaly Rady Gminy
Nr 11/18/2018 z dnia 29.11.2018r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY LUBIANKA Z ORGANIZACJAMI o
POZARZADOWYMII INNYM PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2019

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§ 1. Ilekro¢ w tresci Programu mowi si¢ o:

1) ,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z 2017 r. poz.
1948, 573, 60)

2) ,Programie” - rozumie si¢ przez to Program wspélpracy Gminy Ffubianka
z organizacjami pozarzgdowymi i innym podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na rok 2018,

3) ,.organizacjach pozarzadowych” - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe i inne
podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy,

4) ,,Gminie”- rozumie si¢ przez to Gming Lubianka

Rozdzial I1
Cel glowny i cele szczegolowe Programu

§ 2 1. Za cel gléwny Programu przyjmuje si¢ poprawe jakosci zycia mieszkancow i
pelniejsze zaspokajanie ich potrzeb poprzez tworzenie szans na bardziej skuteczne dziatania
w sferze zadan publicznych, w tym efektywne wykorzystanie istniejacej spolecznej
aktywnosci oraz pobudzenie nowych inicjatyw spotecznych w Gminie.

2. Cele szczegdtowe Programu to:

1) umacnianie wsréd mieszkancow poczucia odpowiedzialnosci za gming;

2) wypracowywanie i wprowadzanie w zycie instrumentow usprawniajgcych
zaspokajanie zbiorowych potrzeb;

3) promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego;

4) wspieranie aktywnosci poprzez tworzenie warunkoéw do wzmacniania istniejgcych
i powstawania nowych organizacji pozarzgdowych i inicjatyw spotecznych;

5) integracja podmiotéw dziatajacych w sferze pozytku publicznego;
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Rozdzial ITI
Zasady wspélpracy

§ 3. Podstawowymi zasadami wspétpracy Gminy 2z organizacjami pozarzadowymi,
w oparciu o ktére odbywacé sie bedzie wspdtpraca sg:

)

2)

3)

4)

Zasada pomocniczo$ci i suwerenno$ci stron — Gmina, respektujgc odrebnosé
1 suwerenno$¢ zorganizowanych wspolnot obywateli, uznajac ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemdéw, w tym nalezacych do sfery
zadan publicznych wspoéltpracuje z organizacjami i umozliwia realizacje zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

Zasada partnerstwa - realizowana bedzie m.in. poprzez zapewnienie uczestnictwa
organizacji pozarzgdowych w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, w wypracowaniu sposobow wykonywania tych =zadan oraz
w wykonywaniu zadan publicznych na zasadach okreslonych w Ustawach.

Zasada efektywnoSci i uczciwej konkurencji - Gmina 1 organizacje pozarzadowe
beda wspdlnie dazy¢ do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych na rzecz poprawy warunkéw zycia mieszkancoOw oraz rozwoju
ekonomicznego Gminy. Kierujac si¢ tg zasadg, Gmina przy zlecaniu organizacjom
pozarzadowym zadan publicznych do realizacji, dokonywaé bedzie wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac
zasad uczciwej konkurencji.

Zasada jawno$ci — Gmina udostepnia organizacjom pozarzgdowym informacje
o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspolpracy, a takze srodkach finansowych
zaplanowanych w budzecie Gminy na realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych
mozliwa jest wspodlpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz kryteriach oceny
projektow.

Zasada jawno$ci obliguje organizacje pozarzagdowe do udostepniania Gminie
danych dotyczacych jej struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania,
prowadzenia przez nie dziatalnosci statutowej oraz danych dotyczacych sytuacji
finansowe;j.

Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 4. W 2019 r. przedmiotem wspdlpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi jest
realizacja zadan publicznych w zakresie:

1) wypoczynku dzieci i mtodziezy;
2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i1 sportu.

Rozdzial V
Formy wspolpracy

§ 5. Wspodlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w szczegdlnosci w
formach:

1) zlecania organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust.
3 ustawy realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;
2) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;
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3) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnoSci statutowej tych organizacji;

4) tworzenia wspdlnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym,
zlozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organow
administracji publicznej;

5) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie;

6) umow partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. 2016, poz. 383, poz. 1250).

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Do zadan publicznych Gminy realizowanych w 2019 roku przy wspétudziale organizacji
pozarzadowych naleza:

1) organizacja wypoczynku dzieci i miodziezy - przy czym, zgodnie z zapisem art.
92a ustawy o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (tj. Dz.U. 2016 poz.
1943 z podzn. zm.), przez wypoczynek nalezy rozumie¢ ,,wypoczynek
organizowany dla dzieci i miodziezy w celach rekreacyjnych lub regeneracji sit
fizycznych i psychicznych, potgczony ze szkoleniem lub poglebianiem wiedzy,
rozwijaniem zainteresowan, uzdolnien lub kompetencji spolecznych dzieci i
mlodziezy, trwajacy nieprzerwanie co najmniej 2 dni, w czasie ferii letnich 1
zimowych oraz wiosennej i zimowej przerwy $wiatecznej, w kraju lub za granica,
w szczegdlnosci w formie kolonii, potkolonii, zimowiska, obozu i biwaku.”,

2) organizacja wydarzen w zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury 1
dziedzictwa narodowego — przy czym tego typu wydarzenia musza byc
zorganizowane na terenie gminy Lubianka,

3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

4) remonty obiektéw zabytkowych wpisanych do rejestru zabytkow.

Rozdzial VII
Okres realizacji Programu

§ 7. Program wspoOipracy Gminy Eubianka z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2019 bedzie realizowany
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 r.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji Programu

§ 8. . Program wspdlpracy skierowany jest do organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
prowadzacych dzialalnosé pozytku publicznego, okreslonych w art. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ze strony Gminy Program realizuja:

1) Rada Gminy Lubianka — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy
Fubianka;

2) Wéjt Gminy Lubianka — w zakresie dysponowania $rodkami finansowymi wydzielonymi
w budzecie Gminy na wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, zgodnie z
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obowigzujgcymi przepisami oraz w zakresie udzielania innych form pomocy tym
organizacjom;

3) odpowiednie komorki organizacyjne Urzgdu Gminy w zakresie biezgcej wspolpracy,
przeprowadzania otwartych konkurséw ofert, sporzadzania sprawozdan w ramach swojego
zakresu dziatania.

Rozdzial IX
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu

§ 9. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje Programu zostanie
okreslona w uchwale Rady Gminy L.ubianka w sprawie budzetu na rok 2019.

Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10. 1. Ocena realizacji Programu dokonywana bgdzie w oparciu o nastepujace mierniki:
1) liczbg ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych,
2) liczbe organizacji pozarzagdowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert,
3) liczbe ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert,
4) liczbe organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaly dotacje¢ w ramach otwartych
konkurséw ofert,
5) liczbe zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,
6) liczb¢ wnioskéw zlozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert,
7) liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominieciem otwartego konkursu
ofert,
8) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzadowym na
realizacj¢ zadan publicznych,
9) liczbe organizacji pozarzadowych uczestniczacych w  konsultacjach aktow
normatywnych.
2. Pracownik Urzedu Gminy odpowiedzialny za Wspolprace z Organizacjami
Pozarzadowymi przygotuje projekt sprawozdania w zakresie rzeczowym i finansowym, ktory
zostanie przekazany do Sekretarza Gminy w terminie do 22 kwietnia 2020 r.
3. Sekretarz Gminy przekazuje projekt sprawozdania Wojtowi w terminie do 29 kwietnia
2020 r.
4. Wojt sktada radzie sprawozdanie z realizacji programu za rok 2019 do 31 maja 2020 r.
6. Sprawozdanie z realizacji programu umieszczone bedzie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu.

Rozdzial XI
Sposéb tworzenia Programu oraz przebieg jego konsultacji

§ 11. Projekt Programu zostaje opracowany przez pracownikow Urzedu Gminy, a nast¢pnie

po akceptacji przez Wojta Gminy poddany jest procesowi konsultacji spotecznych poprzez
udostepnienie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz stronie internetowej Urzedu

Gminy.
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Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w konkursach

§12.

1. Komisje Konkursowg w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert w
sktadzie 3 0sob powotuje Wojt Gminy Lubianka.

2. W sklad komisji Konkursowej wchodzi dwoéch pracownikow urzedu oraz osoba
reprezentujaca organizacje pozarzadowe z wylaczeniem osob reprezentujgcych
organizacje biorgce udziat w konkursie.

3. Kandydatéw na czlonkéw Komisji Konkursowej organizacje pozarzadowe zglaszaja
Wojtowi w terminie 14 dni od dnia ogloszenia otwartego konkursu ofert z
zastrzezeniem, ze jedna organizacja moze zglosi¢ tylko jedng kandydature.

4. Jezeli na trzy dni przed przeprowadzeniem konkursu nie zostanie zgloszona chociaz
jedna kandydatura na czlonka Komisji Konkursowej przez organizacje pozarzadowe,
Wojt powoluje komisje sposrod pracownikéw Urzedu Gminy.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach bez udzialu oferentow.

6. Posiedzenie Komisji zwoluje i prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony przez przewodniczacego czlonek Komisji.

7. Do waznosci obrad niezbedna jest obecno$¢ co najmniej 50% sktadu jej cztonkow.

8. Przewodniczacy i czlonkowie komisji przed pierwszym posiedzeniem skladaja
o$wiadczenia, ze nie pozostajg w stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami
bioragcymi udzial w konkursie, ktére moga budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do
bezstronnosci podczas oceniania ofert.

1. Komisja Konkursowa dokonuje otwarcia ofert w dniu wyznaczonym w ogloszeniu o
konkursie.

2. Komisja Konkursowa po stwierdzeniu niekompletnosci wniosku wezwie Oferentow
do uzupelnienia brakéw w terminie 3 dni.

3. Jezeli Oferenci nie uzupelnig wszystkich brakow ww. terminie, to oferty zostang
uznane za niekompletne i nie beda podlegaty rozpatrywaniu.

4. Cztonkowie Komisji przyznaja kazdej z ocenianych ofert liczbg punktéw w skali
ustalonej w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert.

§ 14.

1. Protokoét z posiedzenia Komisji Konkursowej zawiera w szczegolnosci:

1) dat¢ konkursu;

2) sktad komisji;

3) nazwy zadan publicznych oraz oferentéw;

4) nazwy podmiotéw, ktérych oferty nie byty rozpatrywane z podaniem przyczyn ich nie
rozpatrzenia;

5) liczbe punktéw przyznanych poszczegdlnym ofertom;

6) propozycje komisji w sprawie podziatu srodkéw finansowych;

7) podpisy cztonkéw komisji.

2. Komisja niezwlocznie po zakoniczeniu prac przekazuje cato$¢ dokumentacji Wojtowi,
ktory podejmuje decyzje w sprawie przyznania dotacji na realizacj¢ zadania

publicznego.
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3. Wyniki konkursu zawierajace nazwe zadania, nazwe oferenta, wysoko$é przyznanych
srodkow publicznych, s umieszczane na stronie internetowej Urzedu oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej UG.
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