PROJEKT
UCHWALANR........ /..../2020
Rady Gminy YL.ubianka
z dnia 10 lutego 2020 r.
w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow
Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego w Lubiance oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1696,
poz. 1815, poz. 1571) oraz art. 9 a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 1390, z 2019 r.
poz. 730, 1818)

uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposoby powolywania i odwotywania cztonkéw
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Lubiance oraz szczegdtowe warunki
jego funkcjonowania, ktorych tre§¢ stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr V/22/2011 Rady Gminy Fubianka z dnia 25
marca 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwotywania cztonkow
Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego w Fubiance oraz szczegdtowych
warunkdw jego funkcjonowania

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubianka.

§ 4. Uchwala wchodzi w zZycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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Zatacznik do Uchwaty Nr..............
Rady Gminy Fubianka
z dnia 10 lutego 2020 1.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegolowe warunki jego funkcjonowania.

§1

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie na terenie gminy f.ubianka, uchwala si¢ sposéb powolywania i
odwotywania cztonkdw Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego zajmujacego
sie¢ przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz szczegOlowe warunki jego
funkcjonowania.

Tryb powolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

§2

1. Gminny Zespot Interdyscyplinarny zwany dalej ,,Zespotem” powoluje
Wéjt Gminy Lubianka w drodze zarzadzenia.

2. Wit Gminy Lubianka powotuje cztonkdéw Zespohu Interdyscyplinarnego
sposrod przedstawicieli podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3, ust. 4
1 ust. 5 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, wskazanych badz
oddelegowanych przez organy tych podmiotow.

3. Zespol dziala na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem
Gminy Lubianka, a podmiotami, ktorych przedstawiciele powotani zostang
do Zespotu.

Tryb odwolywania czlonkéw Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

§3
Wojt Gminy Lubianka odwotuje cztonka Zespotu przed uptywem kadencji:

1) z wtasnej inicjatywy,

2) na uzasadniony wniosek przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego,
3) w przypadku pisemnej rezygnacji ztozonej przez cztonka Zespotu
Interdyscyplinarnego,

4) na wniosek podmiotu, ktéry wskazat osobe na cztonka Zespotu



indywidualnych problemow zwiazanych z wystgpowaniem przemocy w
rodzinie.

12.Grupy robocze sktadaja informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.

13.Przewodniczacy Zespotu zobowiazany jest do przedktadania Wojtowi
Gminy fubianka sprawozdan z pracy Zespotu w terminach:
1) do 31 lipca roku, ktoérego sprawozdanie dotyczy — sprawozdanie

péiroczne,
2) do 31 stycznia roku nastgpnego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy
— sprawozdanie roczne.

14.Jawno$¢ posiedzenia Zespotu moze zosta¢ wylaczona na podstawie
przepiséw ustawowych.

15.Cztonkowie Zespotu 1 grup roboczych wykonuja zadania w ramach
obowigzkoéw stuzbowych lub zawodowych.

16.Siedziba Zespotu miesci si¢ w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w
Lubiance przy ul. Torunskiej 97.

17.0bstuge administracyjno — techniczng Zespotu zapewnia Gminny OSrodek
Pomocy Spolecznej w Lubiance, a w przypadku przeksztatcenia osrodka
pomocy spotecznej w centrum ustug spolecznych na podstawie przepisow
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez
centrum ustug spotecznych (Dz. U. poz. 1818) — Centrum Ustug
Spotecznych.
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